Idrottsklubben Cyrus
Organisationsoversyn 2008/2009

Vid arsmote med Idrottsklubben Cyrus 2008-08-28 beslutades att tillsdtta en kommitté
med uppdraget att géra en 6versyn av féreningens organisation.

KOMMITTEDIREKTIV

Kommittén skall

Utarbeta forslag till fornyelse av foreningens organisation och darav féljande
stadgeandringar med det évergripande syftet

Att skapa en organisation som sa langt som majligt aterspeglar omfattningen av féreningens
olika verksamheter,

Att genom organisationen starka samhdorigheten inom féreningen och mellan dess olika
verksamheter,

Att skapa hog grad av delaktighet och ansvarstagande langt ut i organisationen.
Kommittén skall vidare

Med utgangspunkt fran forslaget beskriva praktiska konsekvenser av den férandrade
organisationen — arbetsrutiner etc.

KOMMITTENS SAMMANSATTNING

Kommittén har bestatt av Per-Goran Nyberg (ordférande) samt ledaméterna Tony Rudhager
(bowlingsektionen), Mikael Andersson och Christer Sjoberg (handbollsektionen) samt Wasilis
Rilund (sportstugestyrelsen).

TIDPLAN

Kommittén utarbetar forslag till senast 2008-12-31.
Foreningsmote beslutar i januari/februari 2009 om ny organisation och ev stadgeandringar.

Ny organisation och ev reviderade stadgar trader i kraft 2009-07-01.

KOMMITTENS ARBETSSATT

Kommittén har under perioden september 2008 — januari 2009 genomfort sex
sammantraden.



Aterkoppling till styrelsen, sektionsstyrelserna och till sportstugestyrelsen har skett under
arbetet.

Synpunkter har ocksa inhamtats fran Smalandsidrotten genom féreningens kontaktperson
dar, Martin Funck.

Utgangspunkt for arbetet har varit de av arsmotet faststallda direktiven samt dokumentet
"Fran ord till handling”, utarbetat inom handbollsektionen 2007-2008 under processtdd av
Smalandsidrotten.

SAMMANFATTNING AV KOMMITTENS FORSLAG

Har foljer i punktform en sammanfattning av kommitténs forslag till fornyad organisation.
Kommittén har ocksa utifran organisationsforslaget gatt igenom tillampliga delar i stadgarna,
reviderat och gjort nddvandiga tillagg.

e Foreningens valberedning utokas till att besta av ordférande och tre dvriga
ledamoter.

e Foreningens styrelse bestar av ordforande, sekreterare och kassér samt fem ovriga
ledamaéter, vilka utgors av ordférandena i bowlingsektionen, sektionerna for dam-,
herr- respektive ungdomshandboll samt sportstugestyrelsen. Tva suppleanter valjs,
en fran vardera bowling och handboll. Val av styrelse sker vid féreningens arsmote.

® Foreningen har for beredning och samordning av sin verksamhet tva utskott:
Ekonomiutskott och Mediautskott. Varje utskott har minst sex ledaméter. Samtliga
sektioner samt sportstugestyrelsen skall vara foretradda. | ekonomiutskottet ingar
styrelsens kassor. | mediautskottet ingar styrelsens sekreterare. Utskottens
sammansattning och arbetsuppgifter regleras i stadgarna.

® Foreningen har for sin verksamhet fyra sektioner: Bowlingsektion; Sektion for
damhandboll; Sektion for herrhandboll; Sektion fér ungdomshandboll.

e Ledningen for varje sektion utdvas av en sektionsstyrelse, bestaende av ordférande
samt minst fyra 6vriga ledamoter. Val av sektionsstyrelserna sker vid féreningens
arsmote. Sektionsarsmotena slopas. Sektionsstyrelsernas aligganden skrivs in i
stadgarna.

® Respektive sektion utser inom sig valberedning. Handbollsektionerna ager ratt att
utse gemensam valberedning.

e Forvaltningen av féreningens sportstuga, Cyrusstugan, utévas av en
sportstugestyrelse, bestaende av ordférande och tva eller flera dvriga ledamoter.

e All verksamhet inom foreningen skall fortsattningsvis bedrivas under det enhetliga
namnet IK Cyrus. Hittillsvarande tillagg T/S (handboll) och H/S (bowling) tas bort.
Kommitténs argument for denna forandring ar: 1. Juridiskt sett ar det
foreningsnamnet IK Cyrus som géller. 2. Det ar viktigt att upptrada med ett enhetligt
varumarke utat — att inte upptrada under olika beteckningar. 3. Klubben kallas av de
allra flesta i dagligt tal ”"Cyrus”.



GENOMFORANDE

Kommittén foreslar

Att ny organisation och reviderade stadgar formellt skall galla fr o m verksamhetsaret
2009/2010, dvs fran 2009-07-01.

Att nuvarande styrelse och sektionsstyrelser har det formella ansvaret fram till denna
tidpunkt, dvs innevarande verksamhetsar ut.

Att nuvarande styrelse ges uppdraget att skapa en interimistisk organisation under varen
2009 for att i samforstand med nuvarande organisation forbereda vissa centrala fragor,
framst val av ledamoter samt ekonomisk planering/budget.

Jonkoping i januari 2009

Per- Goran Nyberg, ordférande
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Tony Rudhager

Christer Sjoberg



